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MENSAGEM
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores{as),

Coloca-se em apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente
Projeto de Lei Complementar que reestrutura o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Juru- no émbito do municipio de Juru da
outras providéncias, de acordo com a Emenda & Lei Orgdnica
001/2021, j& aprovada por esta casa legislativa e publicada em Didrio
Oficial do Municipio em 12 de novembro de 2021.

Além disso, encaminhamos também, estudo atuarial
elaborado pelo técnico atuarial, a respeito dos possiveis impactos com
a aprovacdo deste Projeto.

Assim, solicitamos que seja apreciada e esperemos a sua
aprovacdo por esta Casa Legislativa, em virtude de se tratar de fema
de suma importancia para funcionamento e manutencdo da autarquia
previdencidria.

Colocamos toda a assessoria juridica & disposicdo para
eventuais dUvidas e esclarecimentos.

Neste sentido, certa de que o assunto merecerd a pronfa
acolhida e aprovacdo por parte dos Membros dessa Edilidade, reafirmo
protestos de elevada estima e distinta consideracdo.

Juru/PRB, 23 de setembro de 2022.

Prefeita Constituciondl RE(E‘ B .DO
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PROJETO LEI COMPLEMENTAR N° 001/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE JURU-PB E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JURU/PB, no
uso de suas atribuicdes e competéncias legais, em conformidade com
a Lei Orgdnica do Municipio de Juru/PB e demais normas correlatas,
vem, com o devido respeito, submeter & apreciacdo dessa Colenda
Camara Municipal, o seguinte Projeto de Lei Complementar:

TiTULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO, DAS DIRETRIZES E DOS CONCEITOS

Art. 12 O Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores de Juru-
PB (RRPS/Juru) terd cardter contributivo e soliddrio, mediante
contribuic@o do respectivo ente federativo, de servidores afivos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e afuarial, organizado nos termos desta Lei
Complementar.

Art. 2° A organizacdo e o funcionamento do RPPS/Juru s&o
baseados nas seguintes diretrizes:

| - garantia da totdlidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial das operacdes, mediante
recursos provenientes das contribuicdes previdencidrias dos segurados,
dos beneficidrios e dos poderes e orgdos;

Il - redlizac@o de avdliacdo atuarial em cada balanco anual
para a organizacdo e revisdo do Plano de Custeio e do Plano de
Beneficios;
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Il - cobertura exclusiva aos segurados e a seus respectivos
dependentes, vedado o pagamento de beneficios mediante convénio
OU consorcio;

IV - pleno acesso dos segurados e dos beneficidrios as
informagdes relativas a gestéo do RPPS/JURU:

V - participac@o de representantes dos servidores publicos
titulares de cargo efetfivo, ativos e inativos, e dos pensionistas nos
colegiados e nas instancias de decisGo em que os seus inferesses sejam
objeto de discuss@o e deliberacgo;

VI - registros individuadlizados das contribuicées de cada
segurado, beneficidrio, poder e 6rgdo;

VIl - identificacdo e consolidacdo em demonstrativos
financeiros e orgcamentdrios de todas as despesas fixas e varidveis com
inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os
proventos e as pensdes por morte pagas;

VIl - sujeic@o a inspecdes e auditorias de natureza atuarial,
contdbil, financeira, orgamentdria e patrimonial dos érgdos de controle
interno e externo;

IX - regime de previdéncia de cardter contributivo e filiacdo
automdtica e obrigatoérig;

X - proibicdo de instituicdo, majoracdo ou extensdo de
qualguer beneficio sem a correspondente fonte de custeio total, de
forma a preservar o seu equilibrio financeiro-atuarial;

X| - vedacdo ainstituic@o ou concess@o de beneficios diversos
da aposentadoria e da pensdo por morte;

Xl - cardter participativo e paritdrio da gestdo administrativa,
com representantes do Poder PUblico Municipadl, dos segurados e dos
pensionistas;
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Xl - organizacdo baseada em normas gerais de
contabilidade e atudria, de modo a garantir o equilibrio financeiro e
atuarial do Regime;

XIV - aplicacdo de recursos conforme estabelecido pelo
Conselho Monetdrio Nacional, resolucdes do Banco Central e legislagc&o
federal aplicavel; e

XV - identificacdo e consolidagdo em demonstrativos
financeiros e orcamentdrios de todas as despesas fixas e varidveis do
RPPS/JURU.

Art. 32 Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

| - segurados: os servidores publicos titulares de cargo efetivo
do Municipio e em atividade, incluidas suas autarquias e fundagdes;

Il — beneficidrio: os segurados aposentados e os pensionistas
amparados pelo RPPS/JURU;

Il - cargo efefivo: o conjunto de atribuicbes, deveres e
responsabilidades especificas, definidas na legislagdo, cometidas a
servidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de
provas e titulos;

IV - carreira: a sucess@o de cargos efetivos, estruturados em
niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e grau de
responsabilidade, de acordo com plano legalmente definido;

V - dependéncia econdmica: a situagdo em que
determinada pessoa vive &s expensas do segurado, em razdo da
inexisténcia ou da insuficiéncia de recursos para o sustento préprio;

VI - dependente: o elegivel pelo vinculo com o segurado qos
beneficios previdencidrios, segundo as condicdes previstas nesta Lei
Complementar;

VIl - ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios;

e-mail: prefaiturajuru@griall, com



Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Juru
“Gabinefe da Prefeita”

VIl - equilbrio financeiro e atuarial: a garantia de
equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e
das despesas projetadas, apuradas atuarialmente, que, juntfamente
com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados Gs obrigagdes
assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios;

IX - beneficios previdencidrios: aposentadorias e pensdo por
morte;

X - insuficiéncia de recursos: a renda familiar bruta mensal
igual ou inferior ao valor do saldrio minimo;

Xl - pensdo por morte: o beneficio previdenciario pago aos
dependentes apds a morte do segurado;

Xll - pensionista: o dependente do segurado em gozo do
beneficio de pensdo por morte;

Xlll - plano de beneficios: o conjunto de regras definidoras dos
beneficios de natureza previdencidria do RPPS/Jury;

XV - plano de custeio: o documento elaborado por atudrio,
com periodo de vigéncia previsto, que fixa a magnitude e a
periodicidade das contribuicdes necessdrias ao financiamento dos
beneficios, visando a sua solvéncia e o equilibrio atuarial do RPPS/Jury,
de acordo com o regime financeiro e o método de financiamento
adotados;

XV - proventos: o valor pecunidrio devido ao segurado inativo;

XVI| - recursos previdencidrios: as confribuicdes e quaisquer
valores, bens, direitos e ativos vinculados ao RPPS/Juru e seus
rendimentos;

XVIl - regime de capitdizacdo: aquele no qua as
contribuicdes previdencidrias s&o arrecadadas ao longo do periodo
laborativo para custear o pagamento de beneficios previdencidrios
futuros, com cobertura de eventuais déficits pelo patriménio da
Prefeitura;
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XVl - regime de reparticdo simples: aquele no qual os
contribuicdes previdencidrias arrecadadas em cada competéncia s@o
destinadas ao custeio dos beneficios previdencidrios devidos no mesmo
periodo;

XIX - Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores de Juru: o
sistema de previdéncia estabelecido no émbifo do Municipio, que
assegure, por lei, os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte
previstos na ConstituicGo Federdl;

XX - remunerac@o do cargo efetivo: o valor constituido pelo
subsidio, pelos vencimentos e pelas vantagens pecuniaras
permanentes do cargo, estabelecidos em lei de cada ente, acrescido
dos adicionadis de cardter individual e das vantagens pessoais
permanentes;

XX| - reserva matemdtica: o montante de recursos necessarios
ao custeio da totdlidade dos compromissos liquidos projetados, do
plano para com seus segurados;

XXl - saldrio de contribuic&o: o valor sobre o qual incidem as
aliquotas das contribuicdes previdencidrias;

XX|ll - subsidio: o estipéndio fixado em parcela Unica, ao qual €
vedado o acréscimo de qualquer grdtificagc@o, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outfra espécie remuneratéria;

XXV — taxa de administracdo: o valor destinado ao custeio
dos despesas correntes e de capital necessdrias & organizacdo e
gest@o do RPPS/Juru e ao funcionamento de sua unidade gestora;

XXV — tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo
de exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, cinda que
descontinuo, na Administracdo PUblica Direta e Indireta de qualquer
dos entes federativos, bem como os demais casos previstos em Lei; e

XXV| - unidade gestora: a entidade integrante da estrutura
administrativa do Municipio que tenha por finalidade a administragdo, o
gerenciamento e a operaciondlizagcdo do RPPS/Jury, incluindo a
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arecadacdo e gestdo de recursos e fundos previdencidrios, @
concessdo, © pagamento e a manutencdo dos beneficios
previdencidrios.

XXVIl - cdlculo por integralidade: regra de definicGo do valor
inicial de proventos de aposentadoria e das pensées por morte, que
corresponderdo & remuneracdo do segurado no cargo efetivo, ao
subsidio, ou ao provento, conforme previsto na regra vigente para
concessdo desses beneficios quando da implementacdo dos requisitos
pelo segurado ou beneficidrio;

XXVIll - cdlculo por média: regra de definicdo dos proventos,
que considera a média aritmética simples das bases de cdlculo das
contribuicées aos regimes de previdéncia a que esteve filiado o
segurado ou das bases para contribuicdes decorrentes das atividades
militares de que fratam os arfs. 42 e 142 da ConsfituicGo Federal,
atudlizadas monetariamente, correspondentes a todo o periodo
contributivo, ou a parte deste, conforme regra vigente na data do
implemento dos requisitos de aposentadoria;

XXIX - paridade: forma de revisGo dos proventos de
aposentadoria e das pensdes por morte aos quais foi assegurada a
aplicacdo dessa regra, que ocorrerd ha mesma propor¢do e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo ou subsidio dos
segurados em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos segurados, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em gque se deu G
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo de
pensd@o por morte, desde que tenham natureza permanente e geral e
sejam compativeis com o regime juridico dos segurados em atividade,
na forma da lei;

XXX - reqjustamento anual: forma de revisGo dos proventos e
das pensdes por morte aos quais ndo foi garantida a aplicagdo da
paridade, serdo reqgjustados para preservar-lhes, em cardter
permanente, o valor real, na mesma data em que se der o regjuste dos
beneficios do RGPS, de acordo com a variacdo integral do INPC.

faiturg Muricipal de Juru —FB
Horentino de M

i phugov.br | e-mall prefeiturajuru@grno




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Juru
“"Gabinete da Prefeita”

XXX| - proventos integrais: regra de defini¢do do valor inicial de
proventos, sem proporciondlizacdo, que corresponderdo a 100% (cem
por cento) do valor calculado conforme inciso XXVIII ou, pelo menos a
100% do valor calculado conforme inciso XIX, de acordo com a regra
constitucional ou legal aplicdvel em cada hipdtese;

XXX|l - proventos proporcionais: proventos de aposentadoria
concedidos ao segurado que ndo cumpriu os requisitos para obtencdo
de proventos integrais, calculados conforme frag&o entre o fempo de
contribuic@o do segurado e o tempo minimo exigido para concessdo
de proventos integrais, calculado em dias, que serd aplicada sobre a
integralidade da remunerac@o do segurado ou sobre o resultado da
média aritmética das bases de cdlculo de confribuicGo com os
percentuais a ela acrescidos, conforme regra constitucional ou legal
aplicdvel em cada hipdtese;

XXXl - contribuicées normais: as contribuicdes do ente e dos
segurados e beneficidrios destinadas & cobertura do custo normal do
plano de beneficios, e as contribuicdes dos aposentados e pensionistas,
inclusive em decorréncia da ampliacdo da base de cdiculo para o
valor dos proventos de aposentadoria e de pensdes por morte que
supere o valor a partir do saldrio minimo;

XXXV - contribuicées suplementares: as confribuicdes a cargo
do ente destinadas & cobertura do custo suplementar, que corresponde
&s necessidades de custeio, atuaridmente calculadas, referentes co
tempo de servico passado, ao equacionamento de déficit e outras
finalidades para o equiliorio do regime ndo incluidas nas contribuicoes
normais;

XXXV - dirigentes da unidade gestora: representante legal ou o
detentor da autoridade mais elevada da unidade gestora do RPPS, e os
demais integrantes do 6rgdo ou insténcia superior de direcGo da
unidade imediatamente a ele subordinados, correspondentes Qos
diretores no caso de diretoria executiva, ou aos cargos com fungdes de
direc@o assemelhadas, em caso de outra denominag&o do orgdo ou
insténcia superior de dire¢do;
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XXXVI - responsavel pela gestdo das aplicacdes dos recursos
do RPPS: o dirigente ou servidor da unidade gesfora do RPPS
formalmente designade para a fungcdo, por ato da autoridade
competente; '

XXXVII- acidente em servico: o ocorrido no exercicio do cargo
que se relacione, direta ou indiretamente com as atribuicdes deste,
provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a
perda permanente da capacidade para o trabalho;

CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 4° Os segurados definidos no art. 32 |, desta Lei
Complementar, sGo obrigatoriamente filiados ao RPPS/Juru, quando
integrantes:

| - do Poder Executivo, neste incluidas suas autarquias e
fundacdes; e

lll - do Poder Legislativo.

§ 1° A fililacdo ao RPPS/Juru se dd& automaticamente a partir
da investidura em cargo publico efetivo no dmbito do Municipio de
Juru-PB, sendo excluido o servidor ocupante exclusivamente de cargo
em comissdo declarado em lei de livie nomeacdo e exoneracdo, bem
como de outro cargo tempordrio ou emprego publico, ainda que
aposentado.

§ 2° Na hipdtese de acumulacdo licita, prevista na
Constituic@o Federal, o servidor serd segurado obrigatério em relacdo a
cada um dos cargos ocupados.

§ 3° Permanece filiado ao RPPS/Juru, mediante contribuicdo
previdencidria, o segurado que estiver afastado de suas funcdes,
quando:




Prefeitura Municipal de Juru
"Gabinefe da Prefeita”

| - cedido ou & disposicdo para outro érgdo ou entidade da
administracdo direta e indireta da Uni@o, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo e de
suas funcdes, com recebimento de remuneragdo na forma da lei,
contribuindo para o sistema previdencidrio;

Il - o segurado exercente de mandato eletivo, que tambem
ocupe o cargo efetivo, e que o exerca concomitantemente o
mandato, sendo tido como filiado ao RPPS/Juru pelo cargo efetivo e ao
RGPS pelo mandato elefivo.

§ 4° Nos casos de afastamento ou de licenciamento do cargo
ou das funcées exercidas sem vencimento, remuneragcdo ou subsidio no
perfodo compreendido entre a entrada em vigor da Emenda a
Constituicdo da Republica n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e 1° de
janeiro de 2022, fica facultada a averbacdo do perfodo
correspondente, mediante recolhimento, pelo interessado, das cotas
dos confribuicdes previdencidrias do servidor e patronal, sendo
considerada a base de cdlculo da época em que o segurado estivesse
em atividade.

§ 5° Ressalvada a hipdtese do § 4° deste artigo, ficam
vedados o recolhimento de contribuic&o previdencidria e a averbacdo
de tempo de contribuic&o co servidor licenciado ou afastado do cargo
ou da funcéo exercidag, sem vencimentos, remuneracdo ou subsidio.

Ar. 5° A perda da condicdo de segurado do RPPS/Juru
ocorrerd nas seguintes hipoteses:

| - morte;

Il - auséncia ou morte presumida, desde que declarada por
sentenca transitada em julgado; ou

Il - exonerag do;
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IV - demissdo decorrente de processo administrativo
disciplinar;

V - perda do cargo ou da fungdo publica decorrente de
decisd@o judicial transitada em julgado;

VI - cassacdo de aposentadoria; ou

VIl - posse em cargo efetivo inacumuldavel, de acordo com
art. 37, XVI, da CRFB.

Pardgrafo Unico. Na hipétese dos incisos lll, IV, V e VI do caput
deste artigo, fica vedada a concessdo de beneficio previdencidrio ao
segurado e a seus dependentes, assegurado o aproveitamento de fodo
o petiodo contributivo, mediante a expedicdo da certiddo de que frata
o art. 73 desta Lei Complementar, para fins de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo em outro regime.

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Arl. 62 S&o considerados dependentes:

| - filho solteiro, ndio emancipado, menor de 21 (vinte e um)
anos;

Il - filho maior, solteiro, invdlido em cardter permanente para o
exercicio de toda e qualquer atividade laboral e que viva sob a
dependéncia econémica do segurado;

Il - coénjuge;
IV - companheiro;

V - ex-cénjuge ou ex-companheiro que perceba pensdo
alimenticia, obrigado por determinac&o judicial;

V| - enteado, nas condicdes dos incisos | e I, que ndo perceba
pensd@o dlimenticia ou beneficio de outro 6rg&o previdencidrio e que
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ndo possua bens e direitos aptos a |he garantir o sustento e a
educacdo;

VIl - tutelado, menor de 18 (dezoito) anos, que n&o perceba
pensdo alimenticia, rendas ou beneficios de outro érgdo previdencidrio;

VIl - pais que vivam sob a dependéncia econdmica do
segurado; e

IX - irmé&o solteiro, menor de 18 (dezoito) anos, nas condicdes
dos incisos | e Il, e que viva sob a dependéncia econdmica do
segurado.

(E]

§ 1° A dependéncia econdmica € condicdo para
caracterizacdo da dependéncia previdencidria e deverd ser
exclusivamente em relacdo ao segurado e comprovada na forma
prevista no regulamento do RPPS/Juru.

§ 2¢ Presume-se a dependéncia econémica em relagdo aos
dependentes elencados no inciso |, lll e IV do caput.

§ 32 Sao vedadas, para efeitos de reconhecimento da
dependéncia previdencidria em relagcdo ao segurado do RPPS/Jury,
quaisquer condicdes diferentes das estabelecidas nesta  Lei
Complementar.

§ 4° Considera-se companheiro a pessoa que mantém unido
estavel com o segurado, nos termos da Lei Civil.

§ 52 A condicdo de invdlidez, prevista no inciso Il do caput,
caracterizada pela perda total e permanente da capacidade para
exercer toda e qualquer afividade laboral, deverd ser atestada em
data anterior a data do débito do segurado e em seguida, redlizar
pericia médica através de junta médica oficial deste Municipio ou outra
por este designada.

§ 4° Os dependentes arrolados nos incisos | a VIl do caput séo
beneficidrios preferenciais, concorrendo enfre si, € os arrolados nos
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incisos VIl e IX do caput somente poderdo perceber beneficio
previdencidrio na falta daqueles.

§ 7° A inscricdio de dependentes deverd ser formalizada junto
ao setorial de recursos humanos do poder ou érgdo a que o segurado
estiver vinculado.

§ 82 As informacgdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente e, nos casos dos incisos Il e IV a IX do
caput, a inscricdo dependerd de prova inequivoca da condi¢do
invocada.

§ 9° O segurado é responsdavel pela comunicagdo de fato que
importe na inclusGo ou exclusGo de dependente, bem como pela
apresentacdo dos documentos hecessdarios G sua comprovacao.

§ 10. As provas de unido estavel e de dependéncia
econdmica exigem inicio de prova material contfemporénea dos fatos,
produzidas em periodo ndo superior a 24 (vinfe e guatro) meses antes
da data do ébito.

§ 11. Na hipétese da dlinea ‘¢’ do inciso V do caputf do art. 69
desta Lei Complementar, a par da exigéncia do § 10 deste artigo,
deverd ser apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove
unido estavel por pelo menos 2 (dois) anos antes do ébito do segurado.

Ar. 7° A perda da condicdo de dependente ocorrerd nas
seguintes hipoteses:

| - para o conjuge:

a) pelo divércio, pela separagdo judicial ou pela separagdo
de fato, desde que ndo perceba pensdo dlimenticia por determinagdo
judicial;

b) pela nulidade ou anulagdo do casamento;
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c) pelo divércio ou separagdo redlizados na forma do art.
1.124-A da Lei federal n® 5.849, de 11 de janeiro de 1973, desde que ndo
perceba pensdo alimenticia por determinacdo judicial; ou

d) pela contrac&o de novo casamento ou unido estavel;

Il - para os filhos e enteados, ao completarem 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se invdlidos nos termos do art. 62 I, ou pela
emancipacdo nos fermos da lei civil, ainda que invdlido;

Il - para o tutelado ao completar 18 (dezoito) anos ou pela
emancipacdo, nos termos dallei civil;

IV - para o companheiro, pela cessagcdo da unido de fato,
desde que ndo perceba pensdo alimenticia por determinagdo judicial;
e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invaliidez ou da dependéncia
econémica;

b) pela morte; ou

c) pela perda da qudlidade de segurado por agquele de
guem dependem.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO DO PLANO PREVIDENCIARIO

Ar. 8 No ambito do RPPS/Jury, constifuiu unidade
orcamentdria de sua unidade gestora, o Plano Previdencidrio destinado
ao pagamento de beneficios previdencidrios cos segurados e
respectivos dependentes.

§ 1° O Plano Previdencidrio € composto:

| - pelas contribuicdes estabelecidas em lei especifica, nos
termos do art. 14 desta Lei Complementar;
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Il - das receitas oriundas da compensac¢do financeira entre
regimes previdencidrios;

lll - das contribuicdes previdencidrias em atraso;

IV - dos juros, da atudlizacdo monetdria e das multas por mora
no pagamento de quantias devidas & previdéncia;

V - dos aportes financeiros extraordindrios do Municipio;

VI - dos bens, recursos e direitos que lhes forem destinados e
incorporados, desde que aceitos pelo Conselho de Administracdo do
RPPS/Jury;

VIl - do produto de aplicacdes e de investimentos realizados
com os respectivos recursos, e da dlienacéo de bens mencionados nos
incisos VIl e XIV;

VIl - dos aluguéis e de outros rendimentos derivados dos seus
bens;

IX - dos valores correspondentes ao pagamento de dividas de
prefeituras e de cdmaras municipais;

X - dos receitas decorrentes de cobrangas sobre
consignacdes facultativas incidentes na folha de pagamento dos
servidores puUblicos, ativos e inativos;

X| - de outros recursos que lhe venham a ser destinados; e

Xl - de bens imoveis e direitos de propriedade da unidade
gestora do RPPS/Juru.

§ 2° O Presidente da unidade gestora do RPPS/Juru serd o
gestor do Plano Previdencidrio.

Art. 9° O Plano Previdencidrio fica esfruturado em regime
financeiro capitalizado.

28 280 /0001 <04

- PR, CEP, 88.750-000



1 die Tregrimbes

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Juru
"Gabinete da Prefeita”

Paragrafo Unico. Os beneficios administrados pelo Plano
Previdencidrio serd&o custeados pelos recursos previstos no art. 82, § 12,
sendo a complementacdo dos valores para o pagamento de
beneficios garantida de acordo com o que estabelece o art. 18 desta
Lei Complementar.

CAPITULO V
DA UNIDADE GESTORA

Art. 10° A unidade gestora do RPPS/Juru é o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Juru (IPSEJ), mantido na forma
juridica de autarquia, com personalidade juridica prépria e autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, com sede no Municipio de Juru
e foro na Comarca competente.

§ 12 Fica mantida para o IPSEJ as estruturas de cargos de
provimento em comissdo € funcdes técnicas gerenciais, de acordo com
o disposto nos anexos desta Lei Complementar.

§ 2¢ O IPSEJ tem por exclusivo objefivo pratficar todas as
operacdes na drea de previdéncia aos segurados do RPPS/Juru e a seus
respectivos dependentes, nos termos desta Lei Complementar.

Arl. 11. O Presidente representard o IPSEJ em Juizo, podendo
receber citagdes, notificagdes e intimacdes judiciais.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 12. A aquisicdo, a dlienagdo, a oneracdo ou a construcdo
de bens imdveis pelo IPSEJ deverd ser precedida de autorizacdo do
Conselho Municipal de Previdéncia do RPPS/JURU, vedada a
destinacdo para fins diversos dos previstos nesta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DO CUSTEIO

Art. 13. Constifuem fontes de custeio do RPPS/Juru:

Prafaifura Muricipal de Jury - PE — CMPJ: 08,858 950/0001-06
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| - contribuicdes previdencidrias dos segurados;

I - contibuicées previdencidrias dos aposenfados €
pensionistas;

Il - contribuicées previdencidrias patronais do Poder Executivo,
incluindo suas autarquias e fundagdes, e do Poder Legislativo;

IV - receitas oriundas da compensac&o financeira enfre
regimes previdencidrios;

V - créditos, em regime de parcelamento, decorrentes de
contribuicdes previdenciarias;

VI - receitas patrimoniais, incluidas as provenientes de
aplicacées financeiras e aluguéis;

VIl - bens moveis, iméveis e direitos, de propriedade do IPSEJ;

VIl - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio e
doacdes efetuadas por terceiros, observado o disposto no art. 12 desta
Lei Complementar;

IX - aportes financeiros extraordindrios do Municipio;

X - valores correspondentes & integralizacdo de dividas da
prefeitura e da cédmara municipal;

Xl - juros e multas por mora no pagamento de quantias
devidas & previdéncia municipal;

Xll - valores decorrentes da dlienacdo de bens moéveis e
iméveis e de direitos;

XIll - atudlizacdes monetdrias e demais receitas; e

X|V - insuficiéncia financeira a que se refere o art. 18 desta Lei
Complementar.
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XV - Incidird contribuicGo sobre os proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas pelo regime de que trata este
artigo que superem o limite mdéximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal, com percentual igual ao estabelecido para os
servidores fitulares de cargos efetivos.

CAPITULO VIII
DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Art. 14. A contribuicdo previdencidria serd devida o
RPPS/Juru e regulada por lei especifica.

§ 1° A contribuic@o previdencidria de que frata o caput
deverd ser repassada‘integraimente co IPSEJ, até o dia 15 do més
subsequente, com a respectiva Guia de Informagdes Previdencidrias.

§ 2° Nas acdes judiciais, ainda que o IPSEJ ndo seja parte no
feito, a contribuicdo previdencidria, quando devida, devera ter sua
retencdo determinada pelo Juizo, para imediato repasse co IPSE],
independentemente de sua solicitagdo, competindo @ autarquia a
destinac@o ao plano previdencidrio do respectivo.

§ 3° A contribuicdo previdencidria incide sobre a gratificac&o
natalina.

§ 4° As contribuicdes previdencidrias dos segurados que
ingressarem no servico publico a partir da data de funcionamento do
regime de previdéncia complementar de Juru/PB, assim como as
respectivas confribuicdes previdencidrias patronais, incidirdo apenas
sobre a parcela do saldrio de contribuigdo que ndo exceder Ao limite
mdximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

Ar. 15. No caso de cessdo de segurado para orgdo ou
entidade da administrac&o direta ou indireta da Unido, dos Estados ou
Municipios, o desconto e o recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, do segurado e patronal, previstas no art. 14 desta Lej
Complementar, serdo de responsabilidade:
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| - do érgdo de origem, caso o pagamento da remuneracdo
ou subsidio do segurado continuar a ser feito na origem; e

Il - do érgd@o cessiondrio, caso a remuneracdo do segurado
ocorrer & conta daquele.

§ 12 No termo ou ato de cesséo do segurado com onus para o
6rgdo cessiondrio serd prevista a responsabilidade deste pelo desconto
e recolhimento das contribuicdes previdencidrias ao RPPS/JURU,
conforme previsto no art. 14 desta Lei Complementar.

§ 2° O 6rgdo cedente encaminhard ao IPSEJ, no prazo de 15
(quinze) dias, cépia do termo ou ato de cessdo do segurado.

§ 32 Caso o cessiondrio ndo efefue o repasse das
contribuicdes ao IPSEJ no prazo legal, caberd ao cedente efetud-lo,
cobrando do cessiondrio o reembolso de tais valores.

Art. 16. Nas hipdteses de cess@o ou afastamento do segurado,
de que frata o art. 42, § 3° o cdlculo da contribuicdo serd feito de
acordo com o saldrio de contribuicdo do cargo de que o segurade seja
titular.

§ 12 Nos casos de que trata o caput, o vencimento das
contribuicdes previdencidrias serd no 15 (décimo quinto dia) do mes
seguinte aquele a que se referirem, prorrogando-se o vencimento para
o dia Util subsequente quando ndo houver expediente bancario.

§ 2° Na hipétese de alteracdo naremuneracdo ou no subsidio,
a complementac&o do recolhimento da contribuicdo de que frafa o
caput ocorrerd no més subsequente.

§ 3° O poder ou érgdo a que o segurado estiver vinculado
remeterd ao IPSEJ, no prazo de 15 (quinze) dias, copia do afo de
afastamento ou licenciamento do cargo efetivo e de suas funcoes.

Art. 17. O desconto e o recolhimento das contribuices
previdencidrias sdo de responsabilidade do poder ou érgdo que efetuar
o pagamento de suas respectivas folhas de pagamento.

e-miall: prefeifurajurv@gmail.con
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§ 1° O recolhimento das contribuicdes previdencidrias
previstas nesta Lei Complementar deverd ser efetuado até a data em
que ocorrer o credifo correspondente aos segurados.

& 22 As quantias recolhidas em atraso referentes a
contribuicdes previdencidrias e demais débitos serdo acrescidas de
juros simples de 1% (um por cento) co més e multa de 2% (dois por
cento) do valor do debito, além de atudlizac&o monetdria de acordo
com a variacdo do IPCA.

§ 32 O disposto nos §§ 2° e 32 aplica-se cos poderes e drgdos
mencionados no art. 42, desta Lei Complementar, aos segurados e aos
beneficidrios.

§ 4° £ vedada a restituicdo de contribuicdes previdencidrias
sem a anuéncia do IPSEJ.

Art. 18. A insuficiéncia financeira dos poderes e 6rgdos,
relativa ao Plano Previdencidrio, ocorrerd quando as contribuicdes
previdencidrias dos segurados, dos aposentados, pensionistas e a
contribuicdo patronal, seja inferior as despesas com pagamento de
beneficios previdencidrios.

& 12 A insuficiéncia financeira de que trata o caput serd
repassada pelos poderes e orgdos ao IPSEJ, até o dia do efetivo
pagamento dos beneficios previdencidrios.

& 2° A insuficiéncia financeira decorrente da aplicac@o desta
Lei Complementar, em cada exercicio, terd fratamento especifico na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias, que poderd prever transferéncias
financeiras adicionais.

Art. 19. O IPSEJ manterd conta bancdria sobre as receitas
previdencidrias decorrente de que trata o art. 8.

§ 1° O empenho, a liquidacdo, a emissdo e a autorizacdo de
ordem bancdria relativas ao pagamento de beneficios previdencidrios
serdo redlizadas em conformidade esta Lei Complementar.
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§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo informardo
mensalmente ao IPSEJ o valor dos beneficios pagos, remetendo
demonstrativo individualizado.

CAPITULO IX
DO SALARIO DE CONTRIBUICAO

Arl. 20. Entende-se como base do saldrio de contribuicdo o
subsidio do cargo efetivo, em parcela Unica, o vencimento do cargo
efetivo  acrescido das vantagens pecunidrias  permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual e das
vantagens pessodis permanentes, os proventos e as pensdes, excluidas:

| - as didrias para viagens;

Il - a gjuda de custo;

Il - a indenizacdo de transporte;
|V - o saldrio-familia;

V - o auxilio-alimentacdo;

V| - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do
local de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo em comissdo ou de funcdo de confianga;

IX - o abono de permanéncia de que trata o art. 74 desta Lei
Complementar; e

X - as demais verbas de natureza indenizatoria, ndo-
incorpordveis, previstas em lei.

§ 1° Fica vedada a incorporagdo qos proventos de
aposentadoria e pensdo, verbas remuneratérias que ndo tenham
integrado o saldrio de contribuicdo.
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CAPITULO X
DA DESPESA E DA CONTABILIDADE

Art. 21. Fica o IPSEJ autorizado a redlizar as seguintes despesas:

| - pagamento dos beneficios previdencidrios previstos nesta
Lei Complementar;

Il - pagamento do pessoal ativo do IPSEJ, seus respectivos
encargos € assessorias;

Il - agquisico de material permanente e de consumo, e
demais insumos necessdrios & manutencdo do RPPS/JURU;

IV - manutenc@o e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo do RPPS/JURU;

V - investimentos; e

V|l - seguro de bens permanentes para prote¢do do
patrimoénio do RPPS/JURU.

Pardgrafo Unico. Os recursos necessdrios ao pagamento das
despesas de que trata este artigo integrardo a dotacdo orgamentdria
do IPSEJ.

Ar. 22. Os pagamentos de valores de agdes judiciais de
cunho previdencidrio decorrentes de precatérios constituidos contra o
IPSEJ ser@o custeados pela Prefeitura, & excecdo dos originados de
beneficios de competéncia do Plano Previdencidrio, que os suportara.

CAPITULO XI
DA AVALIACAO ATUARIAL

Art. 23. O IPSEJ deverd redlizar avaliacdes atuariais anuais com
data focal em 31 de dezembro de cada exercicio.

§ 1° A avdliacdo atuarial com data focal em 31 de dezembro
de cada exercicio deverd:

Prafeitura Murnicipal
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| - ser elaborada por atudrio habilitado;

Il - ser redlizada em consondncia com a Nota Técnica Atuarial
(NTA) do plano de beneficios do IPSEJ;

Il - atestar a situacdo do IPSEJ em relagdo ao edquilibrio
financeiro e atuarial nessa data;

IV - fornecer as projecdes atuariais e a avaliagcd@o da situagdo
financeira e atuarial do IPSEJ, de que frata a Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000;

V - apurar as provisdes matemdticas previdencidrias a serem
registradas nas demonstragdes contdbeis levantadas nessa datg,
observadas as normas de contabilidade aplicéveis ao Setor PUblico;

V| - definir o resultado atuarial do IPSEJ, apurando os custos
normal e suplementar e os compromissos do plano de beneficios do
IPSEJ para estabelecer o plano de custeio de equilibrio do IPSEJ;

§ 2° A avdliacdo atuarial deverd ser embasada nas normas
gerais de organizacdo e funcionamento dos IPSEJ e na legislagc&o do
ente federativo vigentes em 31 de dezembro, mas, em caso de
legislacdo publicada até a data de sua redlizacdo e ainda nd&o
aplicavel, o Relatério da Avaliagdo Atuarial deverd demonstrar os seus
impactos para o IPSEJ e para os resultados apontados.

§ 3° Para elaboragdo das projecdes atuariais e registro das
provisdes matemdticas previdencidrias, devera ser utilizado o plano de
custeio vigente na data focal da avaliagdo atuarial.

Art. 24. A avdliacéo atuarial do plano anual de custeio servira
de base para a revisdo das dliquotas previstas no art. 13 desta Lei
Complementar.

§ 1 O Plano de Custeio Proposto na Avdliacdo Atuarial,
somente deverd ser implementado apds Estudo de Viabilidade que
demonstre a capacidade orgamentdria do Municipio,
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| - consistir o plano de amortizagdo do déficit atuarial no
estabelecimento de dliqguota de contribuicdo suplementar ou em
aportes mensais cujos valores sejam preestabelecidos;

| - quando instituido na forma de dliquotas, ter a remuneracdo
de contribuicGo dos segurados ativos como base de cdlculo das
contribuicdes do ente federativo, normal e suplementar;

Il - as contribuicdes, normal ou suplementar, a cargo do enfe
federativo poderdo ser diferenciadas por massa de segurados sujeita d
critérios legais de elegibilidade especificos, desde que assegurada a
equidade no financiamento do IPSEJ e demonstrado que o plano de
custeio financia integramente o custo total apurado na avdliagdo
aftuarial;

IV - sua revisdo, com reducdo das contribuicdes, na forma de
diiquotas ou aportes, deverd observar os criférios prudenciais
estabelecidos no inciso V.

V - A reduc@o do plano de custeio dependera de aprovagdo
prévia da Secretaria de Previdéncia caso o método de financiamento
ndo esteja sendo utilizado pelo IPSEJ hd cinco exercicios consecufivos,
desde que atendido com todos os requisitos previstos no Art. 65 da
Portaria 1.467/2022 ou outra regulamentacdo que venha a substitui-la.

CAPITULO XII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)

Art. 25. O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) € o 6érg&o
de deliberativo colegiado e orientacdo superior, competindo-lhe as
politicas, normas e diretrizes gerais de administracdo, deliberagcdo e
fiscal do RPPS/JURU.

Ar. 26. O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) serd
composto por seis membros, nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo sendo:

| — dois representantes do Poder Executivo, ser@o indicados
pelo respectivo poder;

Il — um representante do Poder Legislativo, indicado pelo
respectivo poder;
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Il — dois representantes dos segurados ativos, escolhido entre
seus pares, serd indicado por sindicato ou associacdes correspondentes;
e

IV - um representante dos inativos ou pensionistas, serd
indicado por sindicato ou associagdes correspondentes.

§ 12 O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) elegerd o
Presidente, que terd suas atribuicdes definidas em regimento interno,
dentre seus membros, recaindo a escolha, na hipdtese de empate,
sobre o candidato mais idoso.

§ 2° O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) reunir-se-&
em sessdo ordindria trimestral, a ser marcada com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias corridos, e, exitraordinariomente, com
anfecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante:

| - convocacdo do seu Presidente;
Il - requerimento do Presidente do IPSEJ.

§ 3° O gudrum minimo para a instalacdGo de sessdo do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) € de 3 (trés) membros.

§ 4° Fica assegurada a participac@o dos membros do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) em suas sessdes, sem prejuizo
das funcdes dos seus cargos efetivos.

§ 5% As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP)
ser@o tomadas pela maioria absoluta de seus membros e o Presidente
do IPSEJ ird coordenar as reunides, nas quais tem voz e voto.

§ 6° O mandafo dos membros do Conselho Municipal de
Previdéncia (CMP) & de 2 (dois) anos, permitida sua reconduc@o por
Unica vez.

§ 7° Para compor Conselho Municipal de Previdéncia (CMP),
os membros deverdo satisfazer as seguintes condicdes:

Frefeitura turnicipal cde Juru = PR = CNE A 08888 2500001 -0
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| - ser segurado do RPPS/JURU e estavel;

Il - ndo ter sofrido condenacd@o criminal ou incidido em
alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990,
observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

§ 8° O membro do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP)
perderd o mandato nas seguintes hipdteses:

| - deixar de comparecer em duas sessdes ordindrias
consecutivas ou, ho ano, em quatro sessdes ordindrias alternadas, sem
justificativa;

Il - por rendncia expressa;
Il - perda da condicdo de segurado do RPPS/JURU; ou

IV - por decisdo dos membros do Conselho Municipal de
Previdéncia (CMP), nas seguintes hipdteses:

a) prdtica de ato lesivo aos interesses do RPPS/JURU;
b) desidia no cumprimento do mandato;
¢} infrac&o ao disposto nesta Lei Complementar;

d) por motivos de impedimento, definidos no regimento
inferno; ou

e) em virfude de sentenca criminal condenatoria transitada
em julgado.

§ 9° Na decisdo fundamentada nas dlineas “a”, "b", "c", e
"e" do inciso IV, do § 9° serd assegurada a ampla defesa e o
contraditério, em processo administrativo instaurado pelo Presidente do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP).
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§ 10° Caberd ao IPSEJ destinar espaco fisico e proporcionar ao
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) os meios necessdrios ao
exercicio de suas competéncias.

Art. 27. Compete privativamente ao Conselho Municipal de
Previdéncia (CMP):

| - avdliar a gesté@o econdémica e financeira dos recursos do
RPPS/JURU;

Il - autorizar a aquisicdo, a adlienagdo, a oneracdo, a permuta,
a troca, a venda ou a construgcdo de bens iméveis do IPSEJ, bem como
a aceitacdo de doagdes com ou sem encargo;

Il - adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e
fatos, decorrentes de gest&o, que comprometam o desempenho e o
cumprimento das finalidades do IPSEJ;

IV - solicitar a elaborac@o de estudos e pareceres técnicos
relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais,
referentes a assuntos de sua competéncia;

V - dinmir dividas quanto & aplicacdo de normas
regulamentares relativas ao IPSEJ, nas matérias de sua competéncia;

VI - deliberar sobre os casos omisscs no dmbito das regras
aplicdveis ao IPSEJ;

Vil - manifestar-se em acordos de composicdo de débitos
previdencidrios da prefeitura com o IPSEJ;

VIl - aprovar a proposta de orgamento do IPSEJ.

CAPITULO XIlI
DO COMITE DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

Art. 28. Fica criado o Comité de Investimentos dos Recursos
Previdencidrios, composto por 03 (irés) membros, respeitada aq
exigéncia de que seus membros mantenham vinculo com o enfe
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federativo ou & unidade gestora do regime como servidor fitular de
cargo efetivo ou de livre nomeagdo e exoneracdo, na forma definida
na Portaria MTP n° 1.467/2022, todos nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, e os critérios estabelecidos nesta lei.

§ 1° O Comité de Investimentos é érg&o auxiliar de cardter
consultivo, participativo e de assessoramento no processo de execugdo
da politica de investimentos, sendo instrumento necessario para garantir
a consisténcia da gestdo dos recursos do RPPS, visando & manutengdo
do equilibrio econdmico-financeiro entre seus afivos e passivos.

§ 2° O Comité de Investimentos poderd ter assessoria ou
consultoria de investimentos confratada pelo RPPS.

Art. 29. O Comité terd 01 (uma) reunido ordindria bimestral e
até 03 (rés) reunides extraordindrias por convocagdo do (a) Presidente
do Comité, ou do (a) Presidente do RPPS, sempre que necessario, por
convocacdo, com antecedéncia minima de 02 {dois) dias.

§ 1° Para instalac&o das reunides € necessdria a presenca de,
no minimo, 02 (dois) membros.

§ 2° As deliberacdes do Comité de Investimentos ocorrerGo
por maioria simples dos membros, cabendo ao Presidente do RPPS o
voto de quadlidade.

§ 3° As decisdes dos membros dever&o ser embasadas em
justificativas, pareceres, andlises técnicas, econdmicas, financeiras e
conjunturais, sempre em consondncia com a Polifica de Investimentos
do RPPS;

§ 4° As matérias andlisadas pelo Comité de Investimentos
serdo registradas em ata, elaborada por um dos membros, que depois
de assinadas ficarGo arquivadas juntamente com os pareceres e
posicionamentos que subsidiaram as recomendagdes e decisdes.

§ 5° As decisdes do Comité de Investimentos serGo pautadas
pela legislac@o previdencidria e de afos normativos do Conselho
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Monetdrio Nacional (CMN), do Ministério da Previdéncia Social, do
Banco Central do Brasil e dos demais érgéos fiscalizadores.

Art. 30. SGo integrantes do Comité de Investimentos:
Il -01 (um) membro indicado pelo Presidente do RPPS.
Il - 02 (dois) membros indicados pelo Prefeito Municipal.

& 1° Dentre seus membros serd escolhido o Presidente do
Comité, com mandato de dois anos, permitida sucessivas recondugdes,
sendo de sua responsabilidade a convocacdo de reunides, aberturg,
encerramento e coordenac@o das mesmas, bem como o seu
respectivo registro em atas em livro préprio.

§ 2° SGo requisitos minimos para ser membro do Comité de
Investimentos:

| - Ser servidor publico do municipio;
Il - Possuir reputacao ilibada;

Il - nGo ter sofrido condenac¢do criminal ou incidido em
alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990,
observados os critérios e prazos previstos na referida Lel Complementar;

§ 3° O RPPS custeard capacitac@o, para exame de
certificacéo e a renovacd@o do Certificado de Capacidade Técnica
exigido pela Secretaria de Previdéncia Social.

§ 4° As despesas para fermacdo e qualificagdo dos membros
do Comité de Investimento, necessdrias ao desempenho de suas
atividades, ser@o redlizadas com os recursos do RPPS.

Art. 31. SGo competéncias do Comité de Investimentos dos
Recursos Previdencidrios:
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| - Auxiliar no processo decisério quanto & execucdo da

politica de Investimentos;

Il - Acompanhar as avdliacdes das rentabilidades, cujas
decisdes serdo registradas em atfa.

Il - Acompanhar a adocag¢cdo dos recursos de acordo com a
Politica de Investimento e a Resolucdo o Conselho Monetdrio Naciondl -
CMN.

IV - Redlizar reunides bimestramente, podendec ocorrer
concomitantemente com a Reuni@o do Conselho Municipal de
Previdéncia;

V - Solicitar informagdes sobre os investimentos;

VI - Fornecer subsidios para a elaboracdo ou dlteracdo de
politica de investimentos;

VIl - Propor aplicagdes e resgates, observados os limites legais
de cada investimento;

VIl - Acompanhar a execug¢do da politica de investimentos;
IX — Redlizar o credenciamento das insfifuicdes financeiras;

X - autorizar a contfratacdo, na forma de lei, de instituicdo
financeira para a gest@o dos recursos garantidores das reservas
técnicas e dos demais servicos correlatos & custédia de valores;

Art. 32. - Ao Presidente do Comité do RPPS compete:

| - Convocar reunides do Comité de Investimentos,
estabelecendo a pauta dos assuntos a serem examinades a cada
reunido;

I - Convocar e conduzir as reunidoes do Comité de
Investimento;
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Il - Elaborar e manter arquivo atudlizado das atas das reunides
do Comité;

IV - Prestar atendimento e informacdes aos contribuintes;

V - Elaboracdo de demonstrativos diversos, se necessario, ou
acompanhar demonstrativos redlizados por assessoria ou consultoria de
investimentos.

Art. 33. - Aos demais membros do Comité compete:
| - Comparecer as reunides;
Il - Votar sobre os assuntos submetidos ao Comité;

Il - Sugerir ao Presidente do Comité a inclus@o de assuntos na
pauta das reunides, podendo, inclusive, apresentd-los extra pauta, se a
urgéncia assim o exigir.

Art. 34. - A destituicGo dos membros do Comité de
investimentos ocorrerd por:

| - Renuncia;
Il - 3 (trés) faltas injustificadas, consecutivas ou intercaladas;

Il - Conduta inadequada, incompativel com os requisitos da
ética e profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato;

IV - DenUncia, devidamente comprovada, da prdtica de atos
lesivos aos interesses do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio.

V - Em caso de condenacdo pela prdtica de falta grave ou
infracGo punivel com demissdo, apurada afravés de processo
administrativo, nos termos do Regime Juridico Unico dos Servidores;

Art. 35. - O Presidente do Comité do RPPS expedird os demais
atos necessdrios ao fiel cumprimento das disposicdes estabelecidas
nesta Lei.
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TiTuLo 1l
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. A concessdo, a fixacd@o de proventos, o pagamento e
a manutencdo dos beneficios previdencidrios obedecerdo as normas
previstas nesta Lei Complementar e na Constituicdo Federal.

§ 1° Para o cumprimento do disposto neste arfigo serdo
resumidamente publicados em didrio oficial os atos de concessGo de
beneficios previdencidrios exarados pelo Presidente do IPSEJ.

§ 2° O ato de concessdo de beneficios previdencidrios serd
remetido ao Tribunal de Contas para exame e registro.

§ 3° O ato de concessGo de beneficio vigorard a partir da
publicagdo em didrio oficidl.

§ 4°. Os Poderes, os Orgdos e seus servidores deverdo atender
&s requisicdes do IPSEJ, dentro do prazo méximo de 15 {quinze) dias, se
outro prazo ndo houver sido fixado, subsidiando as respostas com
informacdes, processos administrativos e outros documentos que se
fizerem necessdrios.

& 5° A inobservancia injustificada do disposto no § 4° deste
artigo constitui falta de exagcd@o no cumprimento de dever funcional e,
vindo em prejuizo do interesse publico, implica também
responsabilidade civil e penal.

§ ¢°. Os Poderes, os Orgdos e seus setoriais de gestdo de
pessoas deverdo manter cadastro atuadlizado dos servidores ativos e
inativos e de seus dependentes.

Ar. 37. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis na forma da Constituicdo da Republica, fica vedada a
percepcdo de mais de 1 (uma) aposentadoria & confa de regime
préoprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e
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condicdes para a acumulacdo de beneficios previdencidrios
estabelecidas no RGPS.

Art. 38. Fica vedada a acumulagdo de mais de 1 (uma)
pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro, no dmbito do
RPPS/JURU, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumuldveis na forma do art. 37 da Constituicdo da
Republica.

§ 1° Serd admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a
acumulacdo de:

| - pens&o por morte deixada por coénjuge ou companheiro no
Ambito do RPPS/JURU com pensGo por morte concedida por outro
regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo da
Republica;

Il - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro
no émbito do RPPS/JURU com aposentadoria concedida no dmbito do
RGPS ou de regime proprio de previdéncia social de qualquer ente
federativo ou com proventos de inatividade decorrentes das atfividades
militares de que fratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo da Republica; e

Il - pensdes decorrentes das dafividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Consfituicdo da Republica com
aposentadoria concedida no dmbito do RGPS ou de regime préprio de
previdéncia social de qualquer ente federativo.

§ 2° Nas hipbteses das acumulacdes de que frata o § 1° deste
artigo, fica assegurada a percepcdo do valor integral do beneficio mais
vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintfes faixas:

| — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder a 1 (um])
saldrio-minimo, até o limite de 2 (dois) saldrios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder a 2 (dois)
saldrios-minimos, até o limite de 3 (frés) saldrios-minimos;
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Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder a 3 (trés)
saldrios-minimos, até o limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; e

IV — 10% (dez por cento) do valor que exceder a 4 (quatro)
saldrios-minimos.

§ 3° A aplicag@o do disposto no § 2° deste arfigo podera ser
revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razdo da
alterac@o de algum dos beneficios.

§ 4° As restricdes previstas neste artigo nGo serdo aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada
em vigor da Emenda & Constituicdo da Republican® 103, de 2019.

§ 5° As regras de acumulagdo previstas neste arfigo s@o
aplicaveis:

| — as pensdes insfituidas por conjuge ou companheiro, ex-
conjuge e ex-companheiro e aos demais beneficios dispostos no g 1
deste artigo; e

Il — &s hipéteses em que o fato gerador ou o preenchimento
dos requisitos de qualquer dos beneficios seja posterior & data de
entrada em vigor da Emenda & ConstituicGo da Replblica n°® 103, de
2019.

Art. 39. Aplica-se aos beneficios previdencidrios previstos nesta
Lei Complementar, cinda que legalmente acumulados, o limite maximo
estabelecido no art. 37, X|, da Constituicdo Federal.

Ar. 40. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser
fixados em valor inferior ao saldério minimo nacional.

Art. 41. Aos inativos e pensionistas serd paga gratificacdo
natalina equivalente ao valor dos proventos ou da pensdo por morte,
referentes co més de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. No ano da ocorréncia do fato gerador ou da
extincdo do beneficio previdencidrio, o cdiculo da grafificacdo
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natalina, a cargo do RPPS/JURU, obedecerd & proporciondlidade da
manutencdo do beneficio no correspondente exercicio, por més
decorrido ou frac@o igual ou superior a 15 {quinze) dias, equivalendo o
1/12 (um doze avos).

Art. 42. O titular do beneficio previdencidrio deverd comunicar
quaisquer eventos que importem em seu cancelamento, no prazo de 10
(dez) dias a contar da data da sua ocorréncia.

§ 12 Em caso de obito do titular a comunicacdo deverd ser
efetuada por seus sucessores no prazo estipulado no caput.

§ 2° Os Oficios de Registro Civil do Municipio deverdo
comunicar ao IPSEJ os obitos ocorridos, em ate 5 (cinco) dias, por meio
eletronico, apods o respectivo registro.

§ 3° Compete ao requerente ou titular do beneficio
previdencidrio apresentar a documentacéo exigida pelo IPSEJ, para fins
de concess@o ou manutencdo do beneficio, sob pena de suspensdo
imediata do seu pagamento.

Art. 43. O recebimento indevido de beneficios previdencidrios
ou a auséncia de quitacdo de confribuicGo previdencidria importa na
obrigacdo do beneficidrio restifuir o total auferido ao RPPS/JURU,
devidamente atudlizado, em parcelas mensais ndo excedentes a 30%
(trinta por cento) dos proventos ou da pensdo por morte, mediante
prévia notificacGo ao beneficidrio, respeitados o contraditério e a
ampla defesa antes do efetivo desconto.

§ 1° A atudlizacdo aplicavel as devolucdes ao RPPS/JURU
observard o previsto no art. 15 desta Lei Complementar.

& 22 Os casos de fraude, dolo ou mda-fé, devidamente
comprovados, implicardo na devolucéo, em parcela Unica, do valor
auferido, devidamente atudlizado na forma do § 12, sem prejuizo das
acdes civeis e penal.

§ 32 Na fdlta das devolucdes previstas neste artigo os valores
devidos serGo inscritos em divida ativa.
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Ar. 44. Poderdo ser descontados dos beneficios
previdencidrios:

| - as contribuicdes e valores devidos ao RPPS/JURU pelos
beneficidrios;

Il - as restiticoes de valores de beneficios recebidos
indevidamente;

l - o imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as
disposicoes legais;

IV — a pensd@o de dlimentos decretada por decis@o judicial ou
fixada por escritura publica, na forma da legislagc&o processual civil;

V - as mensdlidades de associacdes e demais entfidades
legalmente reconhecidas, desde que autorizadas pelo beneficidrio e
pelo IPSEJ; e

VI - outras consignacdes legalmente previstas.

Pardgrafo Unico. Os débitos de natureza previdencidria € ndo
previdencidria, ndo quitados pelo segurado, serdo devidos pelos
beneficidrios da pensdo por morte, em parcelas equivalentes a 10%
(dez por cento) da respectiva pensdo, atualizadas na forma do § 2° do
art. 15 desta Lei Complementar, mediante prévia nofificagdo,
respeitados o contraditério e a ampla defesa antes do efetivo
desconto.

Ar. 45. Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei
Complementar poderdo ser requetidos a qualquer tempo,
prescrevendo t&@o-somente as prestacdes exigiveis hd mais de 5 (cinco)
anos.

Art. 46. O direito de a previdéncia municipal apurar e constituir
seus créditos extingue-se apés 5 (cinco) anos, salvo os casos de fraude,
dolo ou ma-fé, devidamente comprovados, contados:

Prafeiiura Municipal de Juru =PB = CHP LT

Horenting de Me

deiros, i 29

uruplagovbr | e-mail: prefeiturojured gmall.com




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Juru
“Gabinete da Prefeita”

| - do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o
crédito poderia ter sido constituido; ou

Il - da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver
anulado, por vicio formal, a consfituicdo de crédito anteriormente
efetuada.

Pardgrafo Unico. O direito de a previdéncia municipal cobrar
seus créditos constituidos na forma desta Lei Complementar prescreve
em 5 (cinco) anos, salvo os casos de fraude, dolo ou ma-fe,
devidamente comprovados.

Art. 47. A habilitacdo ao beneficio previdencidrio e o
recadastramento anual serdo realizados diretamente pelo beneficidrio,
salvo em caso de justificada auséncia, moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocdo, hipdteses em que serd representado por
procurador constituido por instrumento publico ou por advogado
legalmente constituido.

§ 12 O beneficidrio incapaz, para fins de habilitacdo e
recebimento do beneficio previdencidrio, devera ser representado por
seus pais, pelo tutor ou pelo curador.

§ 22 O procurador do beneficidrio deverd apresentar, perante
o IPSEJ, instrumento procuratério, e também termo por meio do qual se
comprometerd a comunicar o ébito do outorgante ou qualquer evento
que possa extinguir o mandato ou determinar a perda do direito co
beneficio previdencidrio, sob pena de incorrer nas sang¢des civeis e
pendis cabiveis, aplicando-se-lhe o disposto no art. 47 desta Lei
Complementar.

Art. 48. O Dbeneficidrio do RPPS/JURU deve efetuar,
obrigatoriamente, o seu recadastramento anual, no més do seu
aniversdrio, sob pena de suspensdo de pagamenfo do beneficio
previdencidrio.

Art. 49. Fica vedada o adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concesséo de aposentadoria aos segurados do
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RPPS/JURU, ressalvados, nos termos desta Lei Complementar, os casos
de:

| — servidores com deficiéncia, previamente submetidos o
avaliacdo biopsicossocial redlizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

Il — servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais & salde
ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupacdo; ou

Il - professores que comprovem tempo de efetivo exercicio
das funcdes de magistério na educacdo infantii e no ensino
fundamental e medio.

CAPITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 50. O RPPS/JURU tem por objetivo assegurar os seguintes
beneficios previdenciarios:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b} aposentadoria compulsoria; ou

c) aposentadoria voluntdria;

Il - quanto ao dependente: pensdo por morte.

Segdol |
Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente

Art. 51. O segurado serd aposentado por incapacidade
permanente no cargo em que estiver investido quando insuscetivel de
readaptacd@o, hipdtese em que serd obrigatdria a redlizacdo de
avadliacdes bienais para verificacdo da contfinuidade das condicdes
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que ensejaram a concessdo da aposentadoria, com proventos
calculados na forma do art.é62, §5° da Lei Complementar.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente serd
precedida de licenca para tratamento de salde e dependerd de
laudo médico-pericial circunstanciado emitido por pericia readlizada
pela junta médica oficial do Municipio ou por outra por este designada,
no qual constard o coédigo da doenca, conforme Classiticagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a
Saude (CID), elaborada pela Organizagcdo Mundial da Saude (OMS), e
de declaracdo de incapacidade permanente, observado o seguinte:

| - a licenca para tratamento de salde serd concedida nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos, mediante manifestacdo de
pericia médica oficial;

Il - expirado o periodo mdximo de licenca e ndo estando em
condicdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o segurado
considerado incapaz serd aposentado por incapacidade permanente:;
e

Il - o periodo compreendido enfre o término da licenga para
fratamento de salde e a publicacd&o do ato de aposentadoria por
incapacidade permanente serd considerado como prorrogacdo da
licenca.

§ 2°. O segurado aposentado por incapacidade permanente
serd submetido a avaliac@o médica periddica para que seja atestada
a permanéncia dos motivos que lhe causaram a incapacidade laboral,
respeitada a periodicidade minima de 2 (dois) anos € m&xima de 3
(trés) anos, até & data do preenchimento dos requisitos para
aposentadoria programada ou apds completarem sessenta ou mais de
idade.

§ 3° Verificada a insubsisténcia dos motivos que causaram a
incopacidade laboral, cessar-se-d o beneficio de aposentadoria por
incapacidade permanente, sendo o segurado revertido ao servico
pUblico ou posto em disponibilidade, nos termos da lei.
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§ 4° No caso de aposentadoria por Iincapacidade
permanente quando decorrer de acidente de trabalho, de doenca
profissional e de doenca do trabalho, da qual decorra a incapacidade
laboral do segurado, com proventos na forma do art.é2, 1, §§ 1° e 2° da
Lei Complementar.

§ 5° Considera-se acidente em servico, para os efeitos desta
Lei Complementar:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, haja contribuido diretamente para a perda da
capacidade para o trabalho do segurado;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e hordrio de
trabalho; e

Il - a doenca proveniente de contaminacdo acidental do
segurado no exercicio do cargo ou da funcdo.

§ 6° Equipara-se a acidente em servico, o sofrido pelo
segurado ainda que fora do local e hordrio de servico, quando:

| - na redlizac@o de servigo relacionado ao cargo ou funcéo;

Il - na prestacdo espontdnea de servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

Il - em viagem a servico, inclusive para estudo, quando
financiada pelo Municipio, independentemente do meio de
locomoc¢do utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

§ 7° A aposentadoria por incapacidade permanente serd
concedida com base na legislacdo vigente na data definida em laudo
medico-pericial como de inicio da incapacidade total e definitiva ou, e
vigorard a partir da data de publicacdo do afo correspondente.

§ 8° O IPSEJ, quando, de qualquer forma, tiver conhecimento
de que o segurado inativo, aposentado por incapacidade permanente,
exerce qualquer dtividade laboral, determinard a instauracdo de
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processo administrativo competente para apuracdo dos fatos,
respeitados o contraditério e a ampla defesa.

§ 9° No caso previsto no § 9° poderd o IPSEJ determinar que o
segurado inativo seja submetido imediatamente & nova avadliag&o
médico-pericial.

§ 10° Em havendo recusa do segurado em se submeter &
peticia ou em entregar documentagdo requerida, serd determinada a
imediata suspensdo do pagamento dos proventos.

§ 11. O segurado aposentado por incapacidade permanente
ndo poderd exercer qualquer atfividade remunerada, sob pena de
suspensdo do beneficio.

Art. 52. Quando o beneficidrio for portador de doenca
considerada para fins de isengcdo do imposto de renda, na forma da lei,
a contribuicdo previdencidria incidird apenas sobre a parcela de

proventos que supere o limite mdximo estabelecido para os beneficios
do RGPS.

Pardgrafo Unico. Aplicase o© disposto no caput aos
aposentados e aos pensionistas em gozo de beneficio previdencidrio
que, apds a sua concessdo, tenham adquiride doenca de que trata o
caput deste artigo.

Secdol ll
Da Aposentadoria Compulsoria

Art.53. O segurado, homem ou mulher, serd aposentado
compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco anos) de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na
forma do Art.62, § 5°, VII.

Pardgrafo Unico. O ato de aposentadoria terd vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o segurado datingir a idade-limite
da aposentadoria compulséria.

Secdo lll
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Da Aposentadoria Voluntdria

Art. 54. O segurado serd aposentado voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 {vinte e cinco) anos de contribuic&o;
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos ho cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Art. 55. O segurado fitular do cargo efetivo de professor sera
aposentado volunfariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 25 {vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em
efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil, no
ensino fundamental e médio;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 5 {cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Art. 58. O segurado com deficiéncia serd aposentado
voluntariamente guando preencher os seguintes requisitos:

| — 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia grave;
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Il — 29 (vinte e nove) anos de fempo de contribuicdo, se
homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado
com deficiéncia moderadg,

Il — 33 (trinta e trés) anos de fempo de confribuicdo, se
homem, e 28 (vinte e oito} anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia leve; ou

IV - 60 {sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de
deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contfribuicdo de 15
(quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

§ 1° O segurado com deficiéncia serd aposentado
voluntariomente na forma do caput deste arfigo, quando forem
preenchidos os seguintes requisitos cumulativamente:

| - 10 {dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela com
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

§ 3° Até que regulamento do Poder Executivo Municipal
discipline as deficiéncias grave, moderada e leve para os fins desta Lei
Complementar, ficam elas definidas com base em regulamento do
Poder Executivo Federal, nos termos da Lei Complementar federal n®
142, de 8 de maio de 2013.

§ 4° Até que regulamento do Poder Executivo Municipal a
discipline, a avaliac@o da deficiéncia serd medica e funcional, com
base em regulamento do Poder Executivo Federal, nos termos da Lei
Complementar federal n® 142, de 2013.
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§ 5° O grau de deficiéncia serd atestado por pericia realizada
pela junta médica oficial do Municipio ou por outra por este designada,
por meio de instrumentos desenvolvidos para esse fim.

§ &° A confagem de tempo de contribuic@o na condicGo de
segurado com  deficiéncia serd objeto de comprovacdo,
exclusivamente, na forma desta Lei Complementar.

§ 7° Se o segurado, apds a filiac&o ao RPPS/JURU, tornar-se
pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
par@dmetros  mencionados no  capuf deste artigo  serdo
proporcionamente qjustados, considerando-se o nimero de anos em
que o segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com
deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente, nos
termos do regulamento a que se refere o § 3° deste artigo.

§ 8° A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado
com deficiéncia serd calculada com base nos seguintes dispositivos
desta Lei Complementar:

| - § &6° do art. 62, isto &, 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no citado pardgrafo, no caso da
aposentadoria de que fratam os incisos |, Il e lll do caput deste artigo;
ou

Il - § 5° inciso V, do art. 62, isto &, 60% (sessenta por cento) da
meédia aritmética definida na forma prevista no citado pardgrafo, no
caso da aposentadoria por idade de que frata o inciso IV do caput
deste artigo.

§ 9° A reducdo do tempo de contribuicdo prevista nesta Lei
Complementar ndo poderd ser acumulada, no tocante ao mesmo
periodo contributivo, com a reducdo assegurada qos casos de
atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a salde
ou a integridade fisica.

Art. 57. O segurado cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais &
saude ou associacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por

Prefeitura Municipal de Jur
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categoria profissional ou ocupacdo, serd aposentado voluntariamente
quando forem preenchidos os seguintes requisitos:

| - 60 {sessenta) anos de idade;

I - 25 ([vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e
contribuicdo;

- 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV - & (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° O valor dos proventos serd calculado com base no ort. 62,
I, §1° e reqjustados conforme o art. 63.

& 2° Para o concessdo da aposentadoria de que trata este
artigo, dever@o ser observados adicionalmente as condicdes e os
requisitos estabelecidos para o RGPS, naquilo em que ndo conflitarem
com as regras especificas aplicdveis ao RPPS/JURU, vedada a
conversdo de fempo especial em comum.

Seg¢do IV
Das Regras de Transicdo de Aposentadoria

Art. 58. O segurado que tenha ingressado no servico publico
por meio de cargo efetfivo até a publicacdo da Emenda a Lei Orgénica
n° 001/2021, até 12 de novembro de 2021, poderd aposentar-se
voluntariamente guando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — 87 [cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62
(sessenfa e dois) anos de idade, se homem, observado o disposto no §
1° deste artigo;

Il = 30 (trinta anos) de contribuicdo, se mulher, e 35 (frinta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem:;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;
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IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

\V - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas
as fracdes, equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97
(noventa e sete) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°
deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacdo de que
trata o inciso V do caput deste artigo serd acrescida a cada ano de |
(um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em
dias para o cdlculo do somatdrio de pontos de que tratam o inciso V do
caput deste arfigo.

§ 3° Para o fitular do cargo efetivo de professor que
comprovar tempo de efetivo exercicio das funcées de magistério
exclusivamente na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os
incisos | e Il do caput deste arfigo serdo:

| — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinguenta e sete) anos de idade, se homem, a partir da vigéncia desta
Lei.

Il - 25 {vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuicdo, se homem, exclusivamente em efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 4° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo de
que trata o inciso V do caput para as pessoas a que se refere o § 3°,
incluidas as fracdes, serd de 77 (setenta e sete) pontos, se mulher, e 87
(oitenta e sete) pontos, se homem, aos quais ser&o acrescidos, & a partir
de 1° de janeiro de 2023, 1 (um) ponto a cada ano, até datingir o limite
de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) ponfos, se
homem.

& Maderos, 1P 29, Cenitro,
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§ 5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
deste artigo corresponderdo:

| — & totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°
deste artigo, para o servidor publico que tenha ingressado no servigco
pUblico por meio de cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
n&o tenha feito a opcdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituic&o
da Republica, desde que tenha, no minimo, 57 anos de idade, se
mulher, e 62 anos de idade, se homem, ou, para os fitulares do cargo
de professor, de que trata o §3° do art. 58, 52 anos de idade, se mulher,
e 57 anos de idade, se homem, e observado os demais critérios exigidos
na lei.

Il - ao valor apurado na forma do §5° do art. 62 desta Lei
Complementar para o servidor publico ndo contemplado no inciso |
deste pardgrafo, ou seja, para o servidor publico que tenha ingressado
no servico publico a partir de 1° de Janeiro de 2004.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao valor de que frata o § 2° do
art. 201 da Constituic@o da RepuUblica e serdo reqjustados:

| - de acordo com o disposto no art. 64 desta Lei
Complementar, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do §5°
deste artigo, observado o disposto no inciso Xl do caput do art. 37 da
Constituic@o da Republica; ou

I — de acordo com o disposto no art. 63 desta Lei
Complementar, na hipdtese prevista no inciso Il do § 5° deste artigo.

§ 7° Os proventos de aposentadoria de que trata o inciso | e i
do § 5° deste artigo, nGo poderdo ser concedidos com valor superior ao
da remuneracdo do servidor no écrgo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 8° Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo
efefivo, para fins de cdlculo dos proventos de aposentadoria com
fundamento no disposto no inciso | do § 5° deste artigo, o valor
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constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecunidrias permanentes do cargo estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes,
incluidas as previstas no art. 13 da Emenda & ConstituicGo da Republica
n° 103, de 2019, observadas as descritas nesta Lei.

Art. 59. O segurado que tenha ingressado no servico publico
por meio de cargo efetivo até a publicacdo da Emenda a Lei Orgdnica
n°® 001/2021 poderd aposentar-se voluntariaomente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — 57 (cinguenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (frinta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem:;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente & 50%
(cinguenta por cento) do tempo que na data de vigéncia desta Lei
faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo de que trata o
inciso Il do caput deste artigo.

V — periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do tempo que, na data de enfrada em vigor da
Emenda & Lei Orgénican® 01, de 12 de novembro de 2021, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribui¢cdo referido no inciso |l

§ 1° Para o fitular do cargo efetivo de professor que
comprovar tempo de efetivo exercicio das fungdes de magisterio
exclusivamente na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio
serdo reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de fempo
de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

i Municipal de Jurd — PE -
| Florentiro de Medsiros, n®
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§ 2° O vdlor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo correspondera:

| - em relacdo ao servidor pUblico que tenha ingressado no
servico publico por meio de cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003
e que ndo tenha feito a opcdo de que frata o § 16 do art. 40 da
Constituicdo da Republica, & totdlidade da remuneracdo no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, desde que tenha, no minimo, 57
anos de idade, se mulher, e 60 anos de idade, se homem, ou, para os
titulares do cargo de professor, de que frata o §3° do art. 58, 52 anos de
idade, se mulher, e 55 anos de idade, se homem.

Il — em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor
apurado na forma do § 5° do art. 58 desta Lei Complementar.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo terd valor mensal inferior ao saldrio-minimo e
serd regjustado na forma prevista:

| - no art. 64 desta Lei Complementar, observado o disposto no
inciso XI do caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, se
cumpridos os requisitos de que frata o inciso | do § 2° deste artigo; ou

Il — no art. 63 desta Lei Complementar, na hipdtese de que
trata o inciso Il do § 2° deste artigo.

§ 4° Os proventos de aposentadoria de que trata o inciso | do
§ 2° deste artigo ndo poderdo ser concedidos com valor superior ao da
remuneracdo do servidor no cargo efefivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 5° No caso de o segurado optar por se aposentar
voluntariamente sem haver cumprido todo o periodo adiciondl
estabelecido pelo inciso V do caput e § 1° deste artigo, o valor do
beneficio de aposentadoria serd calculado de maneira proporcional:

| — em relacd@o aos servidores de que trata o inciso | do § 2°
deste artigo, na propor¢do de 1/40 (um quarenta avos) para os
servidores pUblicos em geral e 1/35 (um frinta e cinco avos) para os
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servidores de que trata o § 1° deste artigo, para cada ano completo de
contribuicdo previdencidria, desconsideradas as fracoes: e

Il - em relacdo aos demais servidores publicos de que frata o
inciso Il do § 2° deste artigo, co valor apurado na forma do § 5° do art.
62, desta Lei Complementar.

Art. 60. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria e pensdo por morte, respectivamente cos segurados e
aos seus dependentes, que até 31 de dezembro de 2003 tenham
cumprido os requisitos para a obtencdo desses beneficios com base nos
critérios da legislacdo entdo vigente, observado o disposto no art. 37, X,
da Constituic&o Federdl.

Pardgrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de contribuicGo j& exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, ser&o
cdlculados de acordo com a legislagcdo em vigor & época em gue
foram atendidas as prescricdes legais nela estabelecidas para «
concessdo desses beneficios, ou nas condicdes da legislacdo vigente.

Art. 61. Para fins de verificagdo do direito de opcdo &s regras
de transicGo desta Lei Complementar, quando o segurado tiver sido
titular, sem interrupgdo, de sucessivos cargos efetivos na Administrac&o
PUblica Direta, Autdrquica e Fundacional de qualquer dos entes
federativos, serd considerada como data de ingresso no servico publico
a data dainvestidura ininterrupta mais remota.

Secdo V
Do Cdlculo dos Proventos e do Reqgjuste dos Beneficios

Art. 62. No cdlculo dos beneficios do RPPS/JURU, serd utilizada
a média aritmética simples dos saldrios de contfribuicdo e das
remuneracdes adotfados como base para contribuicées a regime
proprio de previdéncia social de qualquer ente federativo e ao RGPS ou
como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de
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que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo da RepuUblica, atudlizados
monetariamente, correspondentes a:

| — 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicéo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1° A média de que trata os incisos | do caput deste artigo
serd limitada ao valor méximo do saldrio de contribuicGo do RGPS para
o servidor que ingressou nNo servico publico por meio de cargo efetivo
apds a implantacdo do regime de previdéncia complementar ou que
tenha exercido a opgdo correspondente, nos termos dos §§ 14, 15e 16
do art. 40 da Constituic@o da Republica.

§ 2°. Os valores das remuneracdes consideradas no cdlculo do
valor inicial dos proventos ser@o atudlizados mensalmente, de acordo
com a variagdo infegral do indice fixado para a atudlizacdo dos
saldrios de contribuicdo considerada no cdlculo dos beneficios do
RGPS.

§ 32 Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que néo
haja ocorrido contribuicdo para regime préprio, a base de cdlculo dos
proventos serd a remuneracdo do servidor no cargo efetivo, inclusive no
periodo em que houve isenc&o de contribuicdo.

§ 4° Os vdlores das remuneracdes a serem utilizadas no
cdlculo de que trata este artigo ser@o comprovados mediante
documento fornecido pelos 6rgdos e pelas entidades gestoras dos
regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, ou por outro
documento pUblico, na forma do regulamento.

§ 5° O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a
60% (sessenta por cento)] da meédia aritmética definida na forma
prevista no caput e no inciso |, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de
20 (vinte] anos de contribuicdo, observando que os proventos de
aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se
refere o §2° do art. 201 ou superiores ao limite mdximo estabelecido
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para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto §§ 14
a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal. nos casos:

| — art. 51, ou seja, Aposentadoria por Incapacidade
Permanente, ressalvado o disposto no § 5° inciso | deste arfigo;

Il — art. 54, ou seja, Aposentadoria Voluntdria e art. 58, § 5°, |l
para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico a partir
de 01 de Janeiro de 2004;

Il — art. 55, ou seja, Aposentadoria Voluntdria do fitular do
cargo efetivo de professor;

Il — art. 55, ou seja, Aposentadoria Voluntdria especial aos
ocupantes do cargo efetivo de professor;

IV —inciso Il do § 5° do art. 59, ou seja, o servidor que ingressou
no servico publico apds 31 de dezembro de 2003 e optar por se
aposentar voluntariamente sem haver cumprido todo o periodo
adicional estabelecido pelo inciso V do caput e § 1° deste artigo;

V -inciso Il do § 8° do art. 56, ou seja, Aposentadoria Voluntdria
do segurado com deficiéncia nos casos em que independe o grau da
deficiéncia, desde cumprido tempo minimo de contribuicdo e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

VIl - art. 52, ou seja, Aposentadoria Compulséria.

§ 6° O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a
100% (cem por cenfo) da média aritmética definida na forma prevista
nos incisos | € |l do caput e no § 1° deste artigo nos casos:

| - de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de acidente de trabalho, doenca profissional e doenga do
trabalho;

I - previstos no inciso | do § 8 do art. 56 desta Lei
Complementar, ou seja, a Aposentadoria Voluntdria do segurado com
deficiéncia grave, moderada ou leve;
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Il - previstos no inciso Il do § 6° do art. 58 desta Lei
Complementar, ou seja, a Aposentadoria Voluntdria do segurado que
tenha ingressado no servico publico por meio de cargo efetivo até a
publicacGo da Emenda a Lei Orgénica n® 001/2021, sendo servidor
publico que tenha ingressado no servico publico por meio de cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nd&o tenha feito a opcde de
que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo da Republica, bem como
tenha optado pela regra de transicdo deste artigo, que equipara a
pontos aidade e o fempo de confribuicdo;

IV - previstos no inciso | do § 2° do art. 59 desta Lei
Complementar, ou seja, a Aposentadoria Voluntdria do segurado que
tenha ingressado no servico publico por meio de cargo efetivo até a
publicacdo da Emenda a Lei Orgénica n® 001/2021, sendo servidor
pUblico que tenha ingressado no servico publico por meio de cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcdo de
que trata o § 16 do art. 40 da ConstituicGo da Republica, bem como
tenha optado pela regra de transicdo deste artigo, que estabelece um
adicional de contribui¢do.

§ 7° O valor do beneficio de aposentadoria compulséria de
que trata o art. 53 desta Lei Complementar corresponderd co resultado
do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a 1 {um)
inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do caput do § 4°
deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso
para aposentadoria voluntdria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 8° Poderdo ser excluidas da média de que frafa o caput
deste arfigo as contribuicées que resultem em redugdo do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utiizacdo do tempo excluido para qualguer findlidade,
inclusive para o acréscimo de que trata o § 5° deste artigo, para a
averbac@o em outro regime previdencidrio ou para a obtengdo dos
proventos de inatividade das atividades de que fratam os arfs. 42 e 142
da Constituicdo da Republica.
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§ 9° Para os fins do disposto neste artigo, as remuneracoes
consideradas no cdlculo da aposentadoria, atudlizadas na forma do §
2° deste artigo, ndo poderdo ser:

| —inferiores ao valor do saldrio-minimo nacionadl; e

Il — superiores ao limite mdéximo do saldrio de contribuicdo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 10. Nos casos de aposentadoria compulsdria ou por
incapacidade permanente, se atendidos os requisitos para
aposentadoria voluntdria cujos cdlculos ou critérios de regjustamento
dos proventos sejam mais vantajosos, serd garantido direito de opcdo
ao segurado.

Ar. 63. Os beneficios da aposentadoria calculados na forma
prevista no art. 62 desta Lei Complementar e as pensdes por morte
concedidas a partir de 31 de dezembro de 2003, ressalvadas as
decorrentes do pardgrafo Unico do art. 3° da Emenda & Constitui¢do
da Republica n® 47, de 5 de julho de 2005, e da Emenda & Constituicdo
da Republica n° 70, de 29 de margo de 2012, serdo regjustados para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data em
que se der o reqjuste dos beneficios do RGPS de acordo com a
variacdo integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC).

Art. 64. Os proventos de aposentadoria dos segurados e
pensdes de seus dependentes, com data de ingresso no servico
pUblico até 31 de dezembro de 2003, serGo revistos na mesma
proporc@o e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao
dos segurados em atividade, sendo também estendidos @os
aposentados e pensionistas  quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, na forma da
lei, inclusive quando decorrentes da transformac&o ou reclassificacdo
do cargo ou da func&o em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da pensdo por morte.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste arfigo cos proventos
de aposentadoria dos segurados do RPPS/JURU concedidos na forma:

o g, C
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| — dos arts. 6° e 6°-A da Emenda & Constituicdo da Republica
n® 41, de 2003;

Il - do art. 3° da Emenda & Constituicdo da Republica n® 47,
de 2006;

Il - do inciso | do § 5° do art. 58 desta Lei Complementar;
IV - doinciso | do § 2° do art. 59 desta Lei Complementar.

§ 2° Para fins da revisGo prevista neste artigo, os Poderes e
Orgdios de origem dos instituidores da pensdo por morte encaminhardo
ao IPSEJ copia dos atos que regjustam ou modificam a remunerac&o de
seus servidores.

Secdo VI
Da Pensdo por Morte

Art. 65. A pensdo por morte concedida a dependente de
segurado do RPPS/JURU serd equivalente a uma cota familiar de 50%
(cinqguenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo
segurado ou daguela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do ébito, acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa
qudlidade e ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado
o vdalor de 100% {(cem por cento) da pensdo por morfe quando ©
numero de dependentes remanescente forigual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invdlido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte
de gue trata o caput deste arfigo serd equivalente a:

| — 100% {(cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
segurado ou daquela a que teria direifo se fosse aposentado por
incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho,
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doenca profissional e doenca do trabalho na data do dbito, até o limite
maximo de beneficios do RGPS; e

Il — uma cota familiar de 50% (cinguenta por cento), acrescida
de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
mdximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite
mdaximo de beneficios do RGPS.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invdlido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o vdlor da pens&o serd
recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste artigo.

& 4° Em caso de falecimento de segurado ativo, a pensdo por
morte poderd ser calculada com base nos proventos de aposentadoria
voluntdria cujo direito tenha sido adquirido antes do ébito, desde que
resulte em situac@o mais favordavel, sendo regjustada de acordo com o
art. 63 desta Lei Complementar.

§ 5° Para fins de aplicacdo das cotas previstas no caput deste
artigo, a base de cdlculo da pensdo por morte ndo poderd ser superior
aos limites fixados no inciso XI do caput do art. 37 da Constituicdo da
Republica.

§ &° Sempre que houver a perda da qudlidade de
dependente por parte de um dos beneficidrios, o valor da pens&o por
morte serd recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste
artigo.

Art. 66. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a
confar:

| - do obito, quando requerida em até 180 (cento e oitentq)
dias apds o ébito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em
até 90 (noventa) dias apds o dbito, para os demais dependentes

Il - da data do requerimento, quando houver concorréncia
pelo beneficio ou quando requerida apds o prazo previsto no inciso | do
caput deste artigo;

=cleiros, n° 29, |
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Il - da data do gjuizamento da acdo declaratéria de morte
presumida ou auséncia do segurado, reconhecida por sentenca judicial
transitada em julgado; ou

IV - da data do gjuizamento da a¢cdo declaratéria do direito
do dependente de percebimento do beneficio de pensdo por morfe,
reconhecida por sentenca judicial fransitada em julgado.

§ 12 O valor da pens&o por morte serd pago aos dependentes
habilitados e rateado em cotas-partes iguais.

§ 2° A concess@o da pensdo por morte ndo serd protelada
pela falta de habilitacdo de possivel dependente, e qualquer posterior
inclusd@o ou exclusdo de dependente somente produzira efeitos a partir
da data de habilitacdo.

§ 32 A dlteracdo da condicdo do dependente previsto nesta
Lei Complementar, em gozo de beneficio de pensdo por morte, por
evento de invalidez, dard direito & continuidade do beneficio para
além da idade estabelecida haquele dispositivo, desde que a invalidez
tenha sido caracterizada anteriormente aos 21 (vinte e um) anos.

§ 4° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da
condicdo de dependente, este deverd requerer sua habilitacdo
proviséria ao beneficio de pens@o por morte, procedendo o IPSEJ de
oficio em caso de omissdo, exclusivamente para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva
cota até o transito em julgado da agdo, ressalvada a existéncia de
decisdo judicial em contrdrio.

§ 5° Julgada improcedente a acdo prevista no § 4° deste
artigo, o valor refido serd corrigido pelos indices legais de regjustamento
e serd pago de forma proporcional aos demais dependentes, de
acordo com as suas cotas e no tempo de duracdo de seus beneficios.

§ &° Em qualquer caso, fica assegurada ao IPSEJ a cobranca
dos valores indevidamente pagos em funcdo de nova habilitag&o.

cipdl de Juny - PB - CNFPJ; 0888895
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Art. 67. O cénjuge divorciado ou separado judicicimente ou
de fato, ou o companheiro que, por decisdo judicial, receba pensao de
alimentos, fard jus & pensdo por morte pelo prazo remanescente na
data do ébito case ndo incida outra hipdtese de cancelamento
anterior do beneficio, no mesmo percentual daquela, limitada ao valor
da sua cota-parte de rateio com os demais dependentes.

Pardgrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo do
divércio e & separacdo redlizados por escritura piblica, na forma da
legislac@o processual civil, em que fenha sido estipulada pensdo
alimenticia.

Ar. 68. A pensdo por morte somente serd devida ao
dependente invdlido, previsto nesta Lei Complementar, se a invalidez
for atestada antes do ébito do segurado e circunstanciado emifido por
pericia redlizada pela junta médica oficial do Municipio ou por outra
por este designada

Pardgrafo Unico. O pensionista invdlido devera submeter-se,
bienamente, & emitido por pericia redlizada pela junta médica oficial
do Municipio ou por outra por este designada, sob pena de suspensdo
do beneficio, nos termos do regulamento.

Art. 69. A parte individual da pens@o extingue-se:
| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de
ambos os sexos, ao completar vinte e um anos de idade, salvo se for
invdlido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - para filho ou irmd&o invdlido, pela cessacdo dainvalidez;

IV - para filho ou irma&o que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, nos
termes do regulamento;

V - para coénjuge ou companheiro:
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a) se invdlido ou com deficiéncia, pela cessagcdo da invalidez
ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicacdo das dlineas "b" e "c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se ©
casamento ou a unido estdvel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do dbito do segurado;

c) ftranscorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficidrio na data de ébito do segurado, se
o dbito ocorrer depois de vertidas 18 {dezoito) contribuicdes mensais e
pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da uniGo
estavel:

1) 3 {trés) anos, com menos de 21 {vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;

3) 10 {dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entfre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e
trés) anos de idade;

6) vitdlicia, com 44 [(quarenta e quatro}] ou mais anos de
idade.

§ 1° Caso o o6bito do segurado decorra de acidente de
qualquer natureza ou doenca profissional ou do trabalho, a exting&o da
pensdo dar-se-d na forma da alinea "¢" do inciso V do caput deste
artigo, independentemente do tempo de contribuicdo do segurado ou
do inicio do casamento ou da unido estavel.

1P 8 BAS 250000 06
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§ 2° Caso os dependentes previstos nos incisos Ill, IV e V do
caput do arf. 6° desta Lei Complementar venham a ser considerados
invdlidos antes do ébito do segurado ou durante o recebimento da
pensdo por morte, por pericia redlizada pela junta médica oficial do
Municipio ou ou por este designada, a pensdo dar-se-d, conforme o
caso, na forma do inciso lll do caput deste artigo, observado o disposto
no paragrafo Unico do art. 68 desta Lei Complementar, ou na forma da
alinea "b" do inciso VI do caput deste artigo.

§ 3° No computo do tempo de contribuic&o de que tratam as
dlineas "a" e "b" do inciso V do caput deste artigo, ser& considerado o
tempo de contribuicdo recolhido a outro regime préprio de previdéncia
social ou ao RGPS, observado o disposto no art. 73 desta Lei
Complementar.

§ 4° Os periodos e as idades previstos na alinea “b" do inciso
V do caput deste artigo poderdo ser revistos por ato do Chefe do Poder
Executivo, para manter simetria com o ato de que trata o § 2°-B do art.
77 da Lei federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 5° Extingue-se a pensdo por morte quando extinta a cota-
parte devida ao Ultimo pensionista.

Art. 70. N&o faz jus & pensdo por morte o dependente que
houver sido autor, co-autor ou participe de homicidio doloso contra a
pessoa do segurado, ainda que na forma tentada, desde o transito em
julgado da sentenca condenatdria.

Pardgrafo Unico. Havendo fundados indicios de autorig,
coautoria  ou parficipagcdo de dependente, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputdveis, em homicidio, tentado ou
consumado, cometido contra a pessoa do segurado, serd possivel a
suspensdo provisdria de sua parte no beneficio de pensé@o por morte,
mediante processo administrativo préprio, respeitados a ampla defesa e
o contraditério, e serGo devidas, em caso de absolvicdo, todas as
parcelas corrigidas desde a data da suspensdo, bem como a
reativacdo imediata do beneficio.

5.2E0/0001 08
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Art. 71. A condicdo legal de dependente, para fins de pensdo
por morte, € aqguela verificada na data do obito do segurado,
observados os critérios de comprovac@o da dependénciq, salvo o
estabelecido no art. 66, § 3° desta Lei Complementar.

CAPITULO IlI
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 72. O tempo de contribuicdo serd contado de acordo
com a legislacdo perfinente, observadas as seguintes normas:

| - & vedada a contagem de tempo ficticio ou em condicdes
especiais;

Il - & vedada a contagem de tempo de contribuicdo
concomitante no mesmo ou em outro regime de previdéncia socidl,
salvo nos casos de acumulacéo licitg; e

Il - no caso de reversdo, no inferesse da administracdo, o
segurado poderd ser aposentado, com base nas regras atuais, apds o
tempo minimo de 5 (cinco) anos de exercicio das funcdes,
computando-se o tempo de contribuicdo anteriormente utilizado.

IV - é vedada a conversdo de tempo laborado em condicdes
especiais, com o0s acréscimos previstos em legislacdo especifica, em
tempo de contribuicdo comum.

Art. 73. O tempo de contribuicdo serd averbado mediante
certid@o expedida pelo érgé&o gestor do regime de previdéncia a que o
segurado esteve filiado.

§ 12 Continuam vdlidas as certiddes de tempo de servico e de
contribuic@o emitidas pelos érgdos da administracdo publica da Unido,
Estados, Distnito Federal e Municipios, suas autarquias, fundacdes ou
unidades gestoras de regimes de previdéncia socidl, relativamente ao
tempo de servico e ao de confribui¢do para o respectivo regime em
data anterior & publicacdo desta Lei Complementar.
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§ 22 No émbito do RPPS/JURU somente o IPSEJ poderd emitir
certid@o de tempo de contribuicdo de seus segurados.

§ 32 O tempo de servico publico municipal serd comprovado
mediante certid@o prépria do poder ou érgdo respectivo.

§ 4° A expedicdo de cerfiddo de que trata este artigo sera
disciplinada no regulamento do RPPS/JURU.

§ 5° Fica vedada a averbac&o do tempo de contribuicdo
previdencidria vertida ao RGPS ou a outro regime proprio de
previdéncia durante o periodo de licenca ou afastamento sem
vencimento.

CAPITULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 74. O segurado ativo que preencher os requisifos para @
concessdo de aposentadoria voluntdria e que optar por permanecer
em atividade fard jus ao abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdencidria, até completar a idade para
aposentadoria compulsoria.

§ 12 O pagamento do abono de permanéncia € de
responsabilidade do poder ou érgdo em que o segurado estiver lotado
e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencde do
beneficio de aposentadoeria, mediante requerimento do segurado pela
permanéncia em atividade no servico publico municipal.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor
que preencheu todos os requisitos para a obtencdo de aposentadoria
voluntdria nd@o constitui impedimento & concessdo de aposentadoria de
acordo com outra regra vigente, desde que cumpridos os requisitos
legais.

§ 3° k£ vedada a concessdo de abono de permanéncia em
hipbtese diversa das contempladas em disposi¢cdes consfituciondis.

TITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Prefeitura Municipal de Jury - PB -~ CNPJ: 08,3289
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Art. 75. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
- promover as adequagdes necessdrias no Plano Plurianual e no
Orcamento Geral do Municipio, para atender s disposicoes desta Lei
Complementar.

Art. 76. Até a entrada em vigor desta Lei Complementar,
quando entrar@o em vigor as novas regras de aposentadoria e pensdo
do Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio, aplicam-se aos
beneficios previdencidrios as normas constitucionais e
infraconstitucionais em vigor no dia anterior & sua publicacdo, em
especial as contidas na Emenda Consfitucional 103/2019.

Pardgrafo Unico. E assegurada a concessd@o, a qualquer
tempo, de aposentadoria aos servidores abrangidos pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, bem como de pensdo aos
seus dependentes, que, até a data prevista no caput deste artigo,
tenham cumprido todos os requisitos para obtenc&o desses beneficios,
com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, inclusive em
relacdo ao cdlculo e ao regjustamento do beneficio.

Art. 77. A composicdo e as atribuicdes dos érgdos da estrutura
organizacional do IPSEJ, serd definida conforme os anexos da presente
Lei e aprovada pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 78. E vedado ao IPSEJ celebrar convénio, consércio ou
outra forma de associacdo, com a Unido, os Estados ou Municipios,
para a concessdo de beneficios previdencidrios do RPPS/JURU.

Anrt. 79. O IPSEJ estabelecerd os instrumentos para a atuacdo,
o controle e a supervisdo do RPPS/JURU, nos campos administrativo,
técnico e econdmico-financeiro.

Pardgrafo Unico. Os anteprojetos de lei suscetivels de impacto
previdencidrio serdo objeto de parecer fécnico prévio do IPSEJ, a ser
emifido no prazo mdéximo de 10 (dez) dias Uteis.

Art. 80. O ndo-cumprimento do disposto nesta Lei
Complementar implicard nas sancdes cabiveis previstas na Lei federal
n2 9.983, de 14 de julho de 2000.
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Art. 81. O IPSEJ] mantera sistema de ouvidoria para seus
segurados e pensionistas.

Art. 82. O disposto no art. 36 desta Lei Complementar aplica-se
& Procuradoria-Geral junto ao Tribunal de Contas.

Ant. 83. Fica o IPSEJ autorizado, nos casos de procedimentos
de cobranca pendentes de decisGo administrativa ou judicial relativos
as contribuigcdes previdencidrias dos segurados de que trata o inciso |l
do § 3° do art. 4° desta Lei Complementar, a conceder formalmente o
direito de opcdo de que trata o § 4° do art. 4° da referida Lei
Complementar.

§ 1° Nos casos em que houver decisGdo administrativa
concedendo parcelamento dos valores cobrados nos procedimentos
de que frata o caput deste artigo, o segurado poderd exercer o direito
de opc¢do, ficando autorizado o ressarcimento dos valores pagos em
caso de opcdo pela nGo averbacdo, respeitado o prazo prescricional
de 5 (cinco) anos.

§ 2° Nos casos em que houver processo judicial ainda néo
fransitado em julgado, poderd ser exercido o direito de opcdo,
mediante homologacdo pelo Poder Judicidrio, ficando autorizada a
formalizac&o de acordo de desisténcia, arcando o autor da agdo com
eventuaqis custas processuais.

Arl. 84. Ressalvado o disposto no inciso IV do caput do art. 72
desta Lei Complementar, para o periodo de trabalho exercido até 13
de novembro de 2019, possibilitar-se-&, mediante a comprovacdo por
meio de Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho
(LTCAT) e/ou Perfil Profissiogrdfico Profissional (PPP), a conversGo de
tempo prestado sob condicdes especiais que prejudiquem a sadde ou
a integridade fisica de servidor puUblico, com acréscimo de 20% (vinte
por cento), se mulher, e 40% (quarenta por cento), s&e homem, sobre o
totalidade de dias do periodo, em tempo de contribuicGo comum,
decorrente da aplicacdo, no que couber, das normas do RGPS relativas
a aposentadoria especial contidas no art. 57 da Lei federal n° 8.213, de
24 de julho de 1991.
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§ 1° Fica vedada a conversdo de que trata o caput deste
artfigo de periodo compreendido apds a entrada em vigor da Emenda
a Constituicdo da Republica n® 103, de 2019.

& 2° A conversdo de que frata o caput deste artigo ndo
abrange o tempo de efefivo exercicio das funcdes de magisterio na
educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, na hipdtese de
aposentadoria especial de professor a que se refere o § 5° do art. 40 da
ConstituicGo da Republica, tampouco o tempo prestado nas hipdteses
previstas nos §§ 4°-A e 4°-B do art. 40 da Constituicé@o da Republica

Art. 85. Esta Lei Complementar enfra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 87. Ficam revogadas fodas as disposicdes legais anteriores
que conflitem com a presente Lei Complementar.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Jury,
Estado da Paraiba, em 23 de setembro de 2022.

SOLANGE X FELIX BARBOSA
Prefeita Constitucional
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CONSULTORIA

Relatorio de Estudo Atuarial dos
Impactos da PEC n°® 103/2019, no
RPPS dos Servidores de Juru - IPSEJ

Mateus Rodrigues
MT: 3120
Diretor e Atuario



Assunto: Esclarecimentos sobre a Reforma da Previdencia.
Interessado: Municipio de Jura - PB

Relator: Ericles Mateus Batista Rodrigues

O Municipio de Juri, através do referido projeto de lei, busca implementar a
reforma da previdéncia municipal, de acordo com a PEC 103/2019, ¢ com isso, ¢
possivel se chegar a um novo cenario atuarial.

O objetivo dos resultados apresentados a seguir € mostrar o antes e depois da
aplicagdo do projeto de lei. Qual o impacto representa a implementagdo da do projeto

de lei na realidade atuarial do municipio.

Rua Manoel Marques de Sousa, Centro Tavares-PB
E-mail: mateus.atuario@hotmail.com
Contato (83) 99622-4775
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O Congresso promulgou no dia 12/11/2019 a Emenda Constitucional 103, de 2019,
que altera o sistema de Previdéncia Social e estabelece regras de transicao e disposi¢des
transitorias. Apresentada pelo governo em fevereiro de 2019, a Proposta de Emenda a
Constituigdo (PEC) 6/2019 tramitou por seis meses na Camara ¢ quase trés no Senado.

O objetivo da medida, segundo o Executivo, é reduzir o déficit nas contas da
Previdéncia Social. A estimativa de economia é de cerca de R$ 800 bilhdes em 10 anos
(dados do governo federal).

A Emenda Constitucional 103 institui novas aliquotas de contribuicdo para a
Previdéncia, além da exigéncia de idade minima para que homens e mulheres se

aposentem.
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Os resultados apresentados a seguir, foram calculados com as mesmas premissas

utilizadas na elaboracdo da Avaliacdo Atuarial de 2022, na data-base 31/12/2021.

Diante dos pressupostos trazidos pelo projeto de lei, advindos da PEC 103/2019,

temos os seguintes resultados atuariais:

Reserva Maternauca

: 1N D,gem“.m — Vatko
(-) Valor Atual dos Beneficios Futuros (aposentados) {5 083. 096 71]
(=) Valor Atual dos Beneficios Futuros (Professores (9.182.619.99)
aposentados)
(<) Valor Atual dos Beneficios Futuros (Invalidez) (2.004.823.71)

Beneficios Concedidos (BO)

(+) Valor Atuale das Contribui¢coes Futuras (aposentados) -

(<) Valor Atual dos Beneficios Futuros (pensionistas) {2.656.805.,03)
(+) Valor Atual das Contribui¢oes Futuras (pensionistas) -
j () Compensacio Previdencidria 1.096.073.24

Vatemitica-de Benefivios Concedidos (RMBC)- = oo (17.834.272.20)

(-} Valor Atual dos Beneficios Futuros Prugramadas (20.405.649,55)

(=) Valor Atual dos Beneficios Futuros Professores (23.845.367.81)

(+) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Ente 12.450.404,18

(+) Valor Atual das Contribui¢coes Futuras Servidor 10.726.502.06
Beneficios a Conceder (BaC) |(+) Valor Atual das Contribuicoes Futuras dos

Aposentados B

(+) Valor Atual das Contribui¢ées Futuras dos

Pensionistas j

(+) Compensacao Prewdenmna 4 384.292.,96

-) Reserva Matcmaﬂca de Beneficios Conce rhdm {'RMBC) .
() Reserva Matemitica de Bencf’mos a Conceder (RMBaC) -
[Reservas Matematuas e,

(17.831.272.20)
__(16.689.818,16)

(+) Ativos Financeiros 1.157.836,06

(+) LDA
(33.363.254.30)
Caso a Avaliagdo Atuarial de 2022, fosse elaborara com base nas regras

trazidas pelo projeto de lei, seria registrado um déficit atuarial na ordem de R$
33.363.254,30.
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A seguir apresentaremos os resultados atuariais antes e apoés a reforma da

previdéncia proposta pelo projeto de lei.

PASSIVO DO PLANO
Provisoes para beneicios 2 conceder i s
Valor Atual dos Beneficios Futuros 44.251.017,36 -50.027.153.16
23.176.906,24 23.176.906,24

Valor Atual das Contribuicées Fulturas
Ente 12.450.404,18 11.356.974,20
Servidor 10.726.502,06 9.784.470,09
Provisoes para beneicios concedidos -17.831.272,20 -17.831.272,20
Valor Atual dos Beneficios Futuros -18.927.34544 -18.927.34544
Valor Atual das Contribui¢ées Futuras 0,00 0,00
Ente
Servidor
ATIVO DO PLANO 6.638.202,26 6.638.202,26
Fundos de Investimentos SIS LAY

. 5.480.366,20 6.179.742.46
Compensacdo
RESULTADO -33.363.254,30 -40.475.475,79
% Cobertura das Reservas a Conceder 6,94% 6,54%
% Cobertura das Reservas concedidos 6,49% 6,49%
% Cobertura das Reservas 3,35% 3.26%

O déficit atuarial, saiu de R$ 40.475.475,79 para RS 33.363.254,30 uma reducio
de R$ 7.112.221.,49.

Em outras palavras o valor de R$ 7.112.221,49, pode ser entendido como o valor
que o municipio ird economizar com a implementacdo do projeto de lei em questdo,

durante todo periodo de existéncia da massa de servidores.

Isso implica que o ente conseguira atingir o Equilibrio Atuarial, conforme prevé
o Art. 40 da CF, e ainda aumentara o poder de investimentos no tocante a outros pontos

da gestdo.
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Sem a Reforma da Previdéncia o IPSEJ apresenta um déficit atuarial na ordem de
R$ 40.475.475,79 com a implementacdo da reforma da previdéncia, o déficit atuarial

cai aproximadamente 17,57%, totalizando um valor de R$ 33.363.254,30.

Essa reducao implica uma economia na despesa do municipio de R$ 7.112.221,49

durante todo o periodo de existéncia da massa de servidores do [PSEJ.

E o relatorio.
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